SLOVENSKA USTREDNA HVEZDAREN,
KOMARNANSKA 134, 947 01 HURBANOVO

Organiza¢ny poriadok Slovenskej ustrednej hvezdarne v Hurbanove

Cislo: 4/2017



Slovenska ustredna hvezdaren Hurbanovo

Rozhodnutie generalneho riaditel’a ¢. 4/2017

o vydani Organizaéného poriadku SUH ¢&. 4/2017

Ditom 30. marca 2017 vydavam novy Organizaény poriadok SUH &. 4/2017, ktory nadobtda

ucinnost’ dinom 1. aprila 2017.

V Hurbanove dia 30. marca 2017

Mgr. Marian Vidovenec

generélny riaditel SUH



Na zéklade Rozhodnutia Ministerstva kultary Slovenskej republiky zo diia 25. januara 2017
¢. MK-1220/2017-110/1008 o vydani nového znenia zriad’ovacej listiny Slovenskej ustredne;j

hvezdarne s ucinnostou od 1. februdra 2017 vydéavam tento

Organizacny poriadok

CLI

Uvodné ustanovenia

1. Zaklady &innosti Slovenskej ustrednej hvezdarne (d’alej len SUH), jej ulohy, formu hospodarenia,
definovanie Statutdrneho organu, vecné a finanéné vymedzenie majetku a doby, na ktora sa
organizicia zriad'uje urCuje Zriad’'ovacia listina vydand Ministerstvom kultary SR ¢. MK-1220/2017-
110/1008 zo dna 25. januara 2017.

2. Organizacny poriadok je zdkladnou vnitornou normou, ktorda v stlade so vSeobecne zavdznymi
platnymi predpismi blizsie Specifikuje zasady organizacie a riadenia, podrobnejsie upravuje vnutorni
organizaciu SUH, systém riadenia, vytvara organizaéné jednotky a vzajomné organizaéné, riadiace a
ekonomické vizby a vztahy, vymedzuje del'bu prace, prava, povinnosti a zodpovednost. Vymedzuje
kompetenéné vztahy medzi riadiacimi zamestnancami v horizontalnom a vertikalnom smere.
Horizontalna trovenn vyjadruje kooperacné vztahy medzi vedicimi zamestnancami na tom istom
organiza¢nom stupni, vertikalna iroven stanovuje vzt'ahy nadriadenosti a podriadenosti zamestnancov.
3. Organiza¢ny poriadok je zavazny pre vSetkych zamestnancov organizacie a kazdy zamestnanec je

povinny oboznamit’ sa s jeho obsahom.

CL 11
Zakladné udaje

1. Nazov organizacie: Slovenska tstredna hvezdaren

Sidlo organizacie: Komarnanska 134, 947 01 Hurbanovo

Identifika¢né Cislo organizacie: 164 852

Zriad’ovatel organizacie: Ministerstvo kultiry Slovenskej republiky

Datum zriadenia: 1. aprila 1969

Forma hospodérenia: prispevkova organizacia

Statutarny organ: generélny riaditel

2. SUH je statnou prispevkovou organizaciou zriadenou Ministerstvom kultary SR v stlade so
zakonom ¢. 189/2015 Z. z. o kultirno-osvetovej ¢innosti, ktora je svojimi prijmami a vydavkami

napojena na rozpocet MK SR.



3. Je samostatnou pravnickou osobou, ktora vystupuje v pravnych vztahoch vo svojom mene a nesie
zodpovednost, vyplyvajucu z tychto vzt'ahov. Hospodari s majetkovymi prdvami zverenymi jej pri jej
zriadeni a nadobudnutymi vlastnou ¢innostou. Ako spravca majetku $titu je opravnend a povinna
majetok Statu uzivat’ na plnenie uloh v ramci predmetu svojej Cinnosti alebo v stvislosti s nim. Tento
majetok vedie vo svojej ictovnej a operativnej evidencii.

4. SUH je narodnou ustanoviziiou a vrcholnou S$tatnou kultirnou, informaénou, vedeckou a
vzdelavacou inStiticiou v oblasti astrondmie. Je Specializovanym pracoviskom s celoslovenskou

posobnost’ou pre oblast’ astronémie, dejin astronémie a pribuznych prirodnych vied.

CL 111

Poslanie

1. Poslanim SUH je cielavedomou ¢innostou zhromazd'ovat, vedecky a odborne spracovavat
poznatky z astronomie a pribuznych vied a v muzejnej oblasti zhromazd’'ovat,, ochranovat’, odborne
zhodnocovat, spracovavat, vyuzivat' a prezentovat hmotni dokumentaciu z dejin astrondmie s cielom
jej spristupnovania Sirokej verejnosti. Je ustrednym metodickym, koordina¢nym, informaénym a

vzdeladvacim centrom pre astronomické zariadenia.

CL 1V
Ulohy

1. V ramci svojich zakladnych ¢innosti a funkcii plni ako predmet ¢innosti tieto tllohy:

a) vykondva a koordinuje pozorovatel'ski a vedecko-vyskumnu c¢innost’ hvezdarni v
Slovenskej republike v oblasti slne¢nej fyziky, medziplanetarnej hmoty, steldrnej astronomie
a historie astronomie,

b) riesi vlastné vyskumné ulohy a podiel'a sa na vedecko-vyskumnej préaci inych institacii
doma i v zahranici,

c) organizuje vedecké expedicie,

d) vykonéava informa¢no-dokumentacnu a edicnt ¢innost, zverejiiuje vysledky svojej prace v
odbornych a popularizacnych publikaciach a zbornikoch, vedeckych kataldégoch a ¢asopisoch,
e) vydava popularno-vedecky Casopis Kozmos, d’alSie periodické a neperiodické publikécie a
audiovizudlne propagacné materialy,

f) organizuje a koordinuje celoStitne, pripadne medzinarodné podujatia v ramci

vychovno-vzdelavacej ¢innosti,



g) zabezpeCuje Skolitel'ski Cinnost’ pre zamestnancov hvezdarni, astronomov - amatérov,
Studujiicu mladez a obc¢anov,

h) v spoluprici s rezortom Skolstva zabezpeCuje vysS$i stupen vzdelania v astrondmii
pomaturitnym Stadiom, pripadne bakalarskym Stadiom,

1) vykonava metodicko-konzultani a poradenski cinnost najmd astronomickym
zariadeniam, Skoldm, zdujmovym organizdciam, zdruZeniam a pravnickym alebo fyzickym
osobam, ktorych ¢innost’ suvisi s poslanim hvezdarne,

J) oboznamuje verejnost’ s vedeckymi poznatkami prostrednictvom verejnych astronomickych
pozorovani, programov v planetariu a dalSimi Specializovanymi kultirno-vychovnymi
formami,

k) nadvézuje priame vztahy s inymi pravnickymi a fyzickymi osobami doma i v zahranic¢i pre
ucely vymeny astronomickych informacii, odbornych stazi, organizovania expedicii a d’alSich
podujati,

1) zabezpecuje vyrobu a servis pristrojov a zariadeni vyuzivanych pri odbornej astronomicke;j
a kultiirno-vychovnej ¢innosti astronomickymi zariadeniami na Slovensku,

m) na zaklade prieskumu a vedeckého vyskumu vykondva zékladné odborné ¢innosti podla
zakona €. 206/2009 Z. z. o muzeéach a o galériach a o ochrane predmetov kulturnej hodnoty
ao zmene zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni
neskorSich predpisov,

n) nadobtda, odborne zhodnocuje a vedeckymi metédami skuma, ochraiiuje a prezentuje
zbierkové predmety s cielom vytvarat’ muzejnii dokumentaciu dejin astronémie na Slovensku
a osobnosti zakladatel'a hvezdarne v Hurbanove MikulaSa Konkoly-Thege,

0) vedie rezortny informacny systém a plni funkciu informacného strediska v oblasti svojej
posobnosti,

p) vedie evidenciu hvezdarni a planetérii na izemi Slovenskej republiky,

q) zabezpecuje distribuciu a predaj produktov vlastnej Cinnosti, propagacnych predmetov
a inych drobnych predmetov suvisiacich so svojou hlavnou ¢innostou,

r) sprostredkovatel'skli a propagacnu,

s) organizovanie aktivit, ktoré podporuji rozvoj a skvalitnenie plnenia predmetu hlavnej

¢innosti.



CLV

Organizacné ¢lenenie

1. SUH sa ¢leni na oddelenia a $pecializovany organiza¢ny utvar:

a) hospodarsko-spravne oddelenie

b) vedecko-vyskumné a pozorovatel'ské oddelenie

¢) metodické a populariza¢no-vzdelavacie oddelenie

d) edi¢né a informacné oddelenie

¢) mechanicko-opticka dieliia

f) Mizeum MikulaSa Thegeho Konkolyho (Specializovany organizac¢ny utvar)

2. Vnutornu skladbu oddeleni, pocet pracovnych miest v oddeleniach ako aj vzdjomnu vézbu,

urcuje organizacna Struktira SUH, ktora je neoddeliteI'nou stcast’ou organizacného poriadku.

CL VI

Napli prace oddeleni

1. Hospodarsko-spravne oddelenie

- vykonava a zabezpeduje vietku administrativu, prevadzkova a ekonomicku &innost’ SUH,

- vykonava prace v odbore hospodarskeho plénovania, prevadzkového planovania, mzdovej
politiky, Gc€tovnictva, hospodarenia s pridelenymi rozpoctovymi a finanénymi prostriedkami
na Useku spravy a udrzby majetku i zdsobovania,

- na zaklade podkladov veducich oddeleni zostavuje roéné i dlhodobé plany SUH,

- vykonava prace v odbore personalnej prace,

- zabezpecuje prvotnu evidenciu a stard sa, aby tato poskytovala spravne a v€asné podklady
pre uctovnu evidenciu a operativne riadenie,

- eviduje finanéné prostriedky SUH a vedie vietky syntetické a analytické tdty,

- organizuje obeh a preverovanie uctovnych dokladov, ktoré zaroven archivuje,

- likviduje mzdy pracovnikov, vypocitava zdkladné mzdy, vykonnostné a nad¢asové hodiny,
odmeny,

- zabezpeduje a spravuje majetok tatu v sprave SUH,

- organizuje archivnu sluzbu podl’a platnych predpisov,

- vytvdra, organizuje a usmeriiuje jednotnu sustavu ekonomickych informacii v oblasti

narodohospodarskej evidencie, Statistiky a kalkulacie,



- v spolupraci s prislusnym oddelenim SUH zabezpeduje distribuciu materidlov, ktoré vydava
SUH,

- zabezpecuje realizaciu verejnych obstaravani,

- zabezpecCuje ¢innosti suvisiace s poskytovanim informadcii verejnosti v zmysle zakona ¢.
211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informéciam v zneni neskorsich predpisov,

- vedie evidenciu vietkych Ziadosti podanych na SUH a neodkladne postipi na vybavenie
prislusnému oddeleniu SUH,

- prijima a vedie ustrednu evidenciu staznosti a podnetov, zabezpecuje ich vybavovanie v
stéinnosti s prislusnymi oddeleniami SUH a v stéinnosti s generalnym riaditelom analyzuje
pri¢iny ich vzniku, navrhuje opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov a sleduje plnenie
tychto opatrent,

- vykonéva zakladnu finanénu kontrolu podl'a zdkona €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a

audite v zneni neskorsich predpisov.

2. Vedecko-vyskumné a pozorovatel'ské oddelenie

Vykonava a koordinuje pozorovatel'skt a vedecko-vyskumnu ¢innost” hvezdarni SR v oblasti
slne¢nej fyziky, medziplanetarnej hmoty, stelarnej astronémie, pripadne inych odborov. Riesi
vlastné vyskumné ulohy a podiela sa na vedecko-vyskumnej praci inych institacii doma 1
v zahrani¢i. Organizuje a koordinuje celoslovenské a medzinarodné podujatia. Vykonava
poradenskll €innost’ inStiticidm a zaujemcom, ktorych Cinnost’ suvisi s pozorovatel'skym a
vyskumnym poslanim oddelenia. Nadvézuje priame vztahy s inymi pravnickymi a fyzickymi
osobami doma 1 v zahrani¢i za ucelom vymeny astronomickych informdcii, odbornych stazi,
organizovania expedicii, vypracovania spolo¢nych vedecko-vyskumnych a pozorovatel'skych
projektov a pod. V ramci svojho odborného zamerania oddelenie plni najma tieto ulohy:

- zabezpecuje odborné pozorovania Slnka, fotografovanie fotosféry, zakresl'ovania fotosféry,
pozorovanie chromosféry, pozorovanie zdkrytov hviezd a planét Mesiacom, fotometriu
premennych hviezd a tranzitujicich objektov,

- zabezpeCuje tiez odborné pozorovania Ukazov na oblohe, ku ktorym v spolupraci
s metodickym a populariza¢no-vzdeldvacim oddelenim vydéva astronomické cirkulare a
fotografovanie astronomickych tkazov, ktoré zverejiiuje v Casopisoch a dennej tlaci ana
internetovej 1 facebookovej stranke,

- spracuva napozorované¢ materidly, vysledky uverejiiuje vo vedeckych alebo odbornych
casopisoch, vykondva d’alSie Specidlne radioastronomické pozorovania (ionosferické poruchy,

radiové pozorovanie meteorov a pod.),



- spracuva navody na pozorovania pre hvezdarne a jednotlivych pozorovatelov,

- Studuje spektra slnecnych erupcii a zékonitosti medzi vyvojom skupin Skvin a erupcnou
¢innost’ou Slnka,

- skiima Statistické suvislosti medzi r6znymi druhmi slnecnej aktivity,

- prostrednictvom celoslovenskych koordinacnych komisii (Slnko, MPH, Premenné hviezdy,
prip. dalSie) zabezpecuje koordinovanie pridelenych odbornych uloh astronomickych
zariadeni v SR. Sleduje, vyhodnocuje a podava navrhy na opatrenia a zvySenie kvality ich
odbornej ¢innosti,

- vspolupraci s hvezdarnami a partnerskymi institiciami v SR pripravuje a uskutociiuje
medzinarodné, celoslovenské i miestne odborné seminare,

- napozorované¢ udaje v rdmci dohdd zasiela do medzindrodnych centier a na domace
astronomické ustavy a partnerské institucie,

- navrhuje zvelad’ovanie pristrojového vybavenia SUH (d’alekohlady, pocitate, meracie
zariadenie a pod.),

- podiela sa na popularizacno-vzdelavacich aktivitich vo hvezdarni spristupfiovanim
pozorovacej techniky verejnosti a realizuje verejné pozorovania,

- podiel'a sa na prednaskach Pomaturitného $tadia astronomie (d’alej PSA),

- v spolupraci s metodickym a populariza¢no-vzdelavacim oddelenim odborne zabezpecuje
obsahovu napln celoslovenskych popularizaéno-vzdeldvacich podujati,

- zvlastnych pozorovani ako aj pozorovani astronomickych zariadeni SR zhromaZzd'uje,
spractiva a pripravuje do tlace Bulletin pozorovani,

- podiel’a sa na ediénej ¢innosti SUH.

3. Metodické a popularizacno-vzdelavacie oddelenie

Organizuje a koordinuje celoslovenské pripadne medzindrodné podujatia; zabezpecuje
Skolitel'ski €innost’ pre pracovnikov hvezdéarni, astronomov amatérov, Studujicu mladez a
obCanov. Vykonava poradenskt ¢innost’ v oblasti astronomie najmi hvezdarnam a Skolam,
zaujmovym organizaciam, zdruZeniam, pravnickym alebo fyzickym osobam, ktorych ¢innost’
stvisi s poslanim hvezdarne. Oboznamuje Sirokt verejnost’ s vedeckymi poznatkami
prostrednictvom programov v planetariu a d’al§imi Specializovanymi kultirno-vychovnymi
formami. Zucastiiuje sa celoslovenskych pripadne medzindrodnych popularizano-
vzdelavacich a skolitel'skych projektov. V ramci svojho odborného zamerania oddelenie plni

najmi tieto ulohy:



- organizuje medzinarodné, celoslovenské i miestne popularizacno-vzdelavacie a Skolitel'ské
podujatia (seminare, konferencie, exkurzie, zrazy, sutaze, astronomické praktika a iné),

- zabezpeduje organizaéni a obsahovi naplit PSA,

- zabezpecuje Skolam odborni pomoc pri vyucovani astrondmie, organizuje pre ne verejné
pozorovania vyznamnych astronomickych tikazov, astronomické dni a pod.,

- vypracuva metddy novych foriem popularizacie astronomie vo hvezdariach a planetariach,

- koordinuje populariza¢no-vzdeldvacie a Skolitel'ské podujatia hvezdarni a planetarii,

- organizuje celoslovenské stretnutia a porady metodikov hvezdarni a planetarii,

- uskutocniyje instruktaZne ndvstevy astronomickych zariadeni SR,

- vypractva libreta vystav a podla planu ich realizuje v SUH a tieZ ako putovné vystavy v SR,
- v tla¢i, rozhlase a televizii, na internetovej i facebookovej stranke informuje verejnost’ o
podujatiach SUH, moznostiach pozorovani a vysledkoch popularizaéno-vzdelavacich aktivit,

- propaguje programovii ponuku SUH vietkymi formami,

- vypractiva scendre programov pre planetarium, na zaklade ktorych realizuje kone¢na formu
programov,

- v spolupréci s pozorovatel'skym a vedecko-vyskumnym oddelenim vypraciva a zasiela
zaujemcom astronomické cirkulare o zaujimavych ukazoch na oblohe (zatmenia, zakryty,
meteoricke roje, kométy a in¢),

- zabezpeduje evidenciu knizni¢ného fondu SUH,

- realizuje evidenciu a distribticiu metodickych materialov a edi¢nych titulov SUH.

4. Edi¢né a informacné oddelenie

Vykonava edi¢na ¢&innost SUH, zverejiiuje vysledky prace SUH v odbornych i
populariza¢nych publikaciach a zbornikoch, vedeckych katalogoch a Casopisoch. V ramci
svojho poslania oddelenie plni najma tieto tlohy:

- realizuje vydéavanie Casopisu Kozmos,

- riadi ¢innost’ Redakénej rady casopisu Kozmos, zvolava jej zasadnutia podla vypracovaného
harmonogramu,

- nadvézuje spolupracu s autormi doma i v zahranici,

- v spolupraci s metodickym a popularizaéno-vzdelavacim oddelenim SUH sa podiela na
systematickej propagacii ¢asopisu Kozmos, ako aj d’alSich edi¢nych titulov,

- navrhuje vedeniu SUH dlhoroénti i roénti koncepciu vydavania &asopisu Kozmos so

zretel'om na celkovl koncepciu ¢innosti SUH,
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- vypraciva roné edi¢né plany a na zéklade nich realizuje vydavanie neperiodickych
publikécii s astronomickou tematikou,

- vedie a spristupnuje Sirokej verejnosti evidenciu astronomickych zariadeni na Slovensku,

- ziskava a zverejiiuje informdcie o aktivitich astronomickych zariadeni na Slovensku a
¢innosti vlastného zariadenia,

- zabezpecuje zverejiiovanie povinne zverejiiovanych informécii,

- v spolupraci s d’alSimi oddeleniami spracuva vykazy Statistického zistovania a koordinuje

Statistické zist'ovanie v oblasti astronomie.

5. Mechanicko-opticka dielia

V ramci svojho poslania oddelenie plni najma tieto tlohy:

- na zéklade poZziadaviek odberatel'skych subjektov projektuje a vyraba astronomické pristroje
a pomdcky, vykondva servis astronomickych pristrojov pre partnerské institicie i
individudlnych zaujemcov,

- podla navrhov jednotlivych oddeleni SUH vyhotovuje doplnky k pristrojovému vybaveniu
SUH,

- realizuje udrzbu budov, parku, pristrojov a technického vybavenia SUH,

- podiel'a sa na technickom zabezpedeni podujati SUH (medzinirodné zrazy, vystavy,
konferencie a 1.),

- vykondva odborno-poradensku c¢innost” pre pracovnikov astronomickych zariadeni a
astrondmov amatérov v oblasti zhotovovania dalekohladov a servisu astronomickych
pristrojov,

- vykonava a vedie agendu bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, poZiarnej ochrany a
ochrany objektov v sprave SUH,

- zabezpecuje prevadzku motorovych vozidiel,

- zabezpecuje obsluhu a prevadzku plynovych kotolni,

- zabezpecuje dodrziavanie kI'aCového rezimu SUH.

6. Muzeum MikulaSa Thegeho Konkolyho ($pecializovany organizaény utvar)

Poslanim Muzea Mikuldsa Thegeho Konkolyho (d’alej len Muzeum MTK) je na zaklade
prieskumu a vedeckého vyskumu systematicky zhromazd’ovat, ochranovat, vedeckymi
metodami zhodnocovat, odborne spravovat, vo verejnom ziaujme vyuzivat a verejnosti
spristupniovat’ hmotnt a pisomntl dokumentéciu vo vzt'ahu k historii astrondmie a k osobnosti

zakladatel’'a hvezdarne v Hurbanove Mikuldsa Thegeho Konkolyho.
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V ramci svojho poslania Muzeum MTK plni najma tieto ulohy:

- systematicky buduje muzejné zbierky v sulade s poslanim muzea,

- odborne spravuje, t. j. vyskumom, terénnym zberom, kupou, darom, vymenou alebo
prevodom nadobuda, eviduje a vyrad'uje, ochranuje, konzervuje, preparuje, reStauruje a
spristupniuje muzejné zbierkové predmety,

- riesi vlastné vyskumné tlohy z oblasti dejin astronémie na Slovensku,

- zbierkové predmety prezentuje expozicnou a vystavnou ¢innostou vo vlastnych a cudzich
priestoroch, vystavuje exponaty a prijima vystavy inych pravnickych a fyzickych osob,

- vysledky odbornej a vedecko-vyskumnej ¢innosti prezentuje prostrednictvom vlastnej
edi¢nej, publikacnej, propagacnej Cinnosti a kultirno-vzdelavacich aktivit,

- vykonava vzdelavaciu a kultirno-vychovnu c¢innost, organizuje kultirno-spoloc¢enské
podujatia a podiel’a sa na takejto ¢innosti inych subjektov,

- nadvézuje priame vztahy s inymi pravnickymi osobami a fyzickymi osobami, ktoré sa
podiel’aju na ochrane kultirneho dedi¢stva doma i v zahranici,

- vykonava pravidelnu reviziu zbierkovych predmetov,

- v sucinnosti s mechanicko-optickou dieliiou vykonava pravidelni kontrolu zabezpecenia

zbierkového fondu v miizejnych expoziciach SUH a depozitari.

CL VII

Riadenie

1. Kazdé oddelenie je riadené jednym zodpovednym vedicim zamestnancom. V zmysle
organizacného Clenenia mu bezprostredne podliehaji podriadeni zamestnanci, ktori od neho
prijimaji  tlohy vo forme prikazov a operativnych rozhodnuti. Vedici zamestnanci
zodpovedaju za pravidelné plnenie zverenych loh. Riadnemu zamestnancovi institucie moze
pridelit mimoriadne ulohy v zaujme ich rieSenia priamo generalny riaditel’.

2.V SUH je uplatiiovany dvojstupiiovy systém riadenia:

prvy stupei - generélny riaditel, ktory riadi SUH v celom rozsahu pdsobnosti,

druhy stupen - veduci oddeleni, ktori riadia im zverené oddelenia.

3. Generalny riaditel’ je §tatutarnym organom SUH, ktorého do funkcie menuje a z funkcie
odvolava minister kultury SR. Generélny riaditel’ zastupuje SUH navonok a kona vo vietkych
veciach. Za svoju ¢innost’ zodpovedd ministrovi kultiry SR.

Prostrednictvom vedicich oddeleni riadi vietky oddelenia SUH:
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- uzatvara, meni a zru$uje pracovny pomer s pracovnikmi SUH v tzkej su¢innosti s vedenim a
veducimi prislusnych oddeleni,

- vymentiva a odvolava zastupcu SUH a veducich zamestnancov,

- vypracava pracovni naplit veducich pracovnikov SUH.

4. Veduci oddeleni st priamo podriadeni generalnemu riaditel'ovi. Riadia ¢innost’ zverené¢ho
oddelenia a jeho zamestnancov po odbornej stranke. Urcuji formy, spdsoby a postup pri
realizacii tloh oddelenia a kontroluji plnenie im zverenych uloh a zodpovedaji za ne
generalnemu riaditelovi SUH. Zodpovedaju v zverenych oblastiach za riadne hospodérenie
a dodrziavanie rozpoctovej discipliny v sulade srozpoftovymi pravidlami. Pocas
nepritomnosti vediceho oddelenia navrhuje generalnemu riaditelovi SUH svojho zastupcu.
Obsadzovanie miest vedicich zamestnancov sa riadi zdkonom ¢. 552/2003 Z. z. o vykone
prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov. Veducich oddeleni menuje a

odvoléva generalny riaditel’ zo zamestnancov prislusného oddelenia.

ClL VIII

Opravnenie konat’ v mene SUH

1. Opravneny konat v mene SUH je generalny riaditel. V &ase jeho nepritomnosti ho
zastupuje pisomne povereny veduci oddelenia.

2. Vedci oddeleni st opravneni konat' v mene SUH v rozsahu posobnosti oddelenia, alebo na
zéklade pisomného splnomocnenia udeleného generlnym riaditefom SUH.

3. Zamestnanci SUH st opravneni konat’ v mene SUH v rozsahu prav, povinnosti a opravneni
vyplyvajicich z ich funkéného zadelenia a pracovnopravneho vztahu. Nad ramec tejto
pdsobnosti mézu konat’ iba so sthlasom nadriadeného na zaklade pisomného splnomocnenia.
4. Zastupovanie SUH inou pravnickou alebo fyzickou osobou schvaluje generalny riaditel

SUH formou pisomného poverenia alebo zmluvy.

CLIX

Podpisovanie pisomnosti

1. VSetky pisomnosti zdsadnej povahy a pisomnosti suvisiace s komunikaciou s inymi
pravnickymi a fyzickymi osobami podpisuje generalny riaditel SUH, v ¢ase jeho

nepritomnosti nim pisomne povereny veduci oddelenia.
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2. Veduci oddeleni podpisujii pisomnosti vypracované v suvislosti s riadenim oddelenia a
plnenim jeho uloh.
3. Zamestnanci podpisuju pisomnosti vypracované v suvislosti s plnenim uloh oddelenia na

zéklade pisomného poverenia vediceho oddelenia.

CL X

Vzajomné pracovné vzt'ahy oddeleni

1. Jednotlivé oddelenia a samostatné ttvary SUH v ramci svojej ¢innosti priamo organizuju,
riadia a kontroluju realizaciu im zverenych tloh. Néapln ¢innosti oddeleni ako aj popis ¢innosti
pracovnikov sa upresiiuje v sulade s ulohami SUH na zaklade schvaleného Kontraktu s MK
SR.

2. Za quroven spoluprice, vzdjomnych vztahov a dodrziavania dohodnutych tuloh a
harmonogramov zodpovedaju veduci oddeleni SUH. St povinni navzajom spolupracovat’ a
vzajomne si poskytovat’ potrebné informacie pri plneni uloh presahujucich pdsobnost’ jedného
oddelenia.

3. Ak plnenie uréitej tlohy spada do pdsobnosti viacerych oddeleni SUH jej vybavenie
zabezpecuje to oddelenie, ktoré bolo poverené plnenim tlohy.

4. V pripade vzniku kompetencného sporu medzi oddeleniami, ak neddjde k dohode pri

rieSeni uloh na urovni veducich oddeleni, rozhoduje o iom generalny riaditel’ SUH.

CL XI

Prava, povinnosti a zodpovednost’ zamestnancov

1. Zamestnanci oddelenia - ich pracovné zaradenie sa riadi organiza¢nou $truktarou SUH a
popisom pracovnej cCinnosti. Pracovné ulohy pod vedenim vediaceho oddelenia plnia
samostatne a iniciativne, pripadné problémy rieSia vzdy po dohode so svojim priamym
nadriadenym. Zamestnanci mézu byt povereni zastupovanim inych odbornych zamestnancov,
alebo veducich oddeleni pocas ich nepritomnosti. Pracovnopravne vzt'ahy zamestnancov SUH
upravuju vSeobecne zavidzné pravne predpisy najmi Zakonnik préace, zdkon ¢. 552/2003 Z. z.
o vykone prace vo verejnom zaujme, Pracovny poriadok SUH a iné interné predpisy SUH a
MK SR. Mzdové podmienky zamestnancov SUH upravuje zékon ¢&. 553/2003 Z. z. o

odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a Nariadenie
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vlady SR ¢. 341/2004, ktorym sa ustanovuju katalogy pracovnych ¢innosti pri vykone prace

vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov.

CL XII

Odovzdanie a preberanie funkcii

1. Pri odovzdavani funkcie vediceho zamestnanca sa vyhotovi zapisnica o stave plnenia uloh,
odovzdani dokumentacie aprevzatych majetkovych hodnot. Zépisnicu podpise
odovzdavajlci, preberajuci a bezprostredne nadriadeny vedlci zamestnanec. Zapisni¢né
odovzdanie a prevzatie funkcie moze nariadit’ vedici zamestnanec aj pri odovzdévani inej nez
veducej funkcie, ak je to potrebné vzhl'adom na vyznam alebo rozsah hmotnej zodpovednosti
alebo inych vaznych doévodov. Pri odovzdavani funkcie a zodpovednosti za zverené hodnoty
sa vykona mimoriadna inventarizacia.

2. Analogicky postup podl'a predchadzajuceho odseku treba dodrzat’ pri odovzdavani funkcii
po dlhodobom zastupovani zamestnanca.

3. Zamestnanec, ktory ukoncil vykon svojej funkcie, musi ju odovzdat’ svojmu vedicemu
alebo svojmu néstupcovi.

4. Pri zmene zamestnancov priamo zodpovednych za hospodarske prostriedky sa vykonava

mimoriadna inventarizacia zverenych prostriedkov podl'a osobitnych predpisov.

CL X111

Vztah k odborovej organizacii

1. Generalny riaditel SUH v sulade so Zakonom o kolektivnom vyjednavani, Zakonnikom
prace a zdkonom €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v platnom zneni
prerokovava a upravuje s odborovou organizaciou kolektivne vztahy medzi SUH a
zamestnancami.

2. Predseda odborovej organizacie sa pravidelne zucastiuje zasadnuti vedenia, na ktorych sa
preroktivajii a prijimaju rozhodnutia o zasadnych otdzkach rozvoja SUH, jeho &innosti a

hospodarskych vysledkoch.
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CL X1V

Hospodarenie

1. SUH je $tatnou prispevkovou organizaciou, napojenou finanénymi vztahmi na rozpocet
MK SR. Je samostatnou pravnickou osobou, ktora vo vlastnom mene nadobuda prava a
zavézuje sa.

2. Hospodari podl'a svojho rozpoctu nakladov, vynosov a hospodarskeho vysledku.

3. Tvori tieto fondy:

- rezervny fond

- socialny fond

4. Zabezpecuje distribuciu a predaj produktov vlastnej ¢innosti, propagaénych predmetov a
inych drobnych predmetov stvisiacich so svojou hlavnou ¢innostou.

5. Podnikatel'skii ¢innost’ nad rdmec predmetu svojej hlavnej ¢innosti moze SUH vykonavat
len so sthlasom zriad'ovatela, ak plni tlohy v ramci hlavnej Cinnosti a ulohy ulozené
zriad’ovatel'om a ziskané prostriedky vyuziva na skvalitnenie sluzieb poskytovanych v oblasti
hlavnej ¢innosti.

6. Hospodarenie s prostriedkami SUH sa riadi zdkonom &. 523/2004 Z. z. o rozpoétovych
pravidlach verejnej spravy v zneni neskorSich predpisov a zdkonom €. 431/2002 Z. z. o

uctovnictve v zneni neskorsich predpisov.

CL XV

Sprava majetku Statu

1. SUH uziva majetok $tatu, ktory mu bol zvereny do spravy na plnenie svojich tiloh v ramci
predmetu ¢innosti a v suvislosti s nim.

2. S majetkom S§tatu, ktory mu nesliZi na plnenie uloh alebo v suvislosti s nim naklada v
sulade so v§eobecne zavdaznymi predpismi najmé zdkonom ¢. 278/1993 Z. z. o sprave majetku
Statu v zneni neskorSich predpisov a vykonavacimi predpismi.

3. Nehnutel'ny majetok tvoria nehnutel'nosti evidované v prislusnych katastroch nehnutel'nosti
so stavom ku ditu vydania zriad’ovacej listiny.

4. Hnutel'ny majetok tvori dlhodoby hmotny a nehmotny majetok, drobny hmotny majetok a
d’al§i hnutel'ny majetok vedeni v uctovnej a operativnej evidencii.

5. SUH spravuje tento nehnutel'ny majetok $tatu:

a) budovy
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- Administrativna budova, planetarium a stala expozicia Muzea MTK
- Historicka budova hvezdarne

- Heydeho kupola

- Budova Horizontalneho slne¢ného d’alekohl'adu so spektrografom

- Veza Horizontalneho slne¢ného d’alekohl'adu so spektrografom

- Stara dielna

b) park hvezdarne

CL XVI

Poradné organy

1. Pre skvalitnenie hlavnej ¢innosti SUH zriad'uje generalny riaditel' poradné organy SUH:

- Porada riaditelov a veducich zamestnancov organizacnych jednotiek astronomickych
zariadeni na Slovensku

- Redak¢na rada ¢asopisu Kozmos

- Komisia na tvorbu zbierok pri Mizeu MTK

2. Porada riaditelov a veducich zamestnancov organizanych jednotiek astronomickych
zariadeni na Slovensku - je poradny organ generalneho riaditela SUH, ktory sa riadi
osobitnym rokovacim poriadkom, ktory vydava generalny riaditel SUH. Clenmi st riaditelia
hvezdarni a d’alSich kultirno-osvetovych zariadeni, ktoré vykonavaju aj astronomickt ¢innost’
a veduci samostatnych organizacnych utvarov hvezdarni.

3. Redak¢nd rada casopisu Kozmos je poradny a kontrolny organ pre obsahovi napli
&asopisu Kozmos. Clenov Redakénej rady ¢asopisu Kozmos menuje generalny riaditel’ SUH a
riadi sa rokovacim poriadkom. Rokovaci poriadok vypraciva veduci edicného a
informa¢ného oddelenia a schval'uje ho generalny riaditel SUH. Clenmi redakénej rady su
renomovani vedecki pracovnici z oblasti astronomie a vied o Zemi.

4. Komisia na tvorbu zbierok pri Muzeu MTK - je poradny organ, ktorého ulohou je
napomahat’ pri hodnoteni a zarad’'ovani zbierkovych predmetov do zbierkového fondu Muzea
MTK. Riadi sa rokovacim poriadkom, ktory vypraciva muzejnik SUH a schvaluje ho
generalny riaditel SUH. Clenmi komisie sii renomovani historici a pracovnici muizei.

5. Clenovia poradnych organov maju okrem thrady skutoénych vydavkov, ktoré su spojené
s vykonom ich ¢innosti v poradnom orgine aj narok na odmenu za vopred dohodnuta

vykonant pracu.
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CL XVII

Pracovné porady

1. V SUH sa konaju nasledovné porady:

- porady generalneho riaditel’a a vedtcich oddeleni SUH,

- roz8irené porady generalneho riaditel'a so vietkym zamestnancami SUH,

- porady oddeleni.

2. Porady generalneho riaditel’a a veducich oddeleni SUH - prerokuva najzavaznejsie otazky a
opatrenia ¢innosti SUH, ktoré vyzaduju kolektivne postdenie. Pritom kontroluje a prerokiva
plnenie uloh, ktoré vyplyvaji zuzatvoreného Kontraktu na prislusny rok, z odporuceni a
hospodarskych opatreni MK SR, z uzneseni porad vedenia a z prikazov generalneho riaditel'a
SUH. Clenmi porady vedenia SUH st gen. riaditel' a vediici oddelenia. Na rokovanie sa
prizyvaju podl'a potreby aj d’al§i zamestnanci. Porada vedenia SUH sa zvolava podl’a potreby,
minimalne 6x do roka. Z porady sa vyhotovi zapis, ktory do dvoch dni dostant vsetci
zucCastneni.

3. Rozsirené porady generdlneho riaditela so vsetkymi zamestnancami SUH - informuja
pracovnikov SUH o koncepcii ¢innosti SUH, o planovanych tilohach organizacie a ich plneni.
Rozgirenej porady sa z(&astiujti vietci pracovnici SUH podra potreby.

4. Porady oddeleni - prerokavaju ulohy SUH, ktoré vyplyvaju zplanu hlavnych tuloh a
vykonov pre prislusné oddelenia. Na pracovnych poraddch oddelenia sa zucastiiuju vSetci

zamestnanci oddelenia. Zvolava ich veduci oddelenia operativne podl'a potreby.

CL XVIII

Planovanie v SUH

1. V SUH sa zostavuju:

- navrh Kontraktu SUH na prisluiny rok,

- roény plan hlavnych uloh, na zaklade schvaleného Kontraktu SUH na prislusny rok,

- rozpocet organizacie,

- prioritné projekty,

- plan verejnych obstaravani.

2. Schvélené plany st pre kazdého zamestnanca zavdzné a ich neodévodnené neplnenie alebo

svojvol'né poruSovanie sa posudzuje ako porusovanie pracovnej discipliny. Zmeny v prijatom
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rocnom plane, na navrh veduceho oddelenia, schvaluje vzdy generdlny riaditel po
prerokovani na porade vedenia SUH.

3. Hodnotenie plnenia planu hlavnych tloh sa vykonéva priebezne.

4. Hodnotenie plnenia rozpoctu sa vyhodnocuje Stvrtrocne.

5. Hodnotenie plnenia Kontraktu SUH sa vykonava dvakrat roéne v Sprave o &innosti a

hospodareni.

ClL XIX

Interné riadiace akty

1. Interné riadiace akty v sulade so zdkonmi a ostatnymi vSeobecne zavdznymi pravnymi
predpismi bliz§ie upravuju proces riadenia v SUH.
2. Spdsob tvorby, schval'ovania a vydavania internych riadiacich aktov upravuje Smernica

o tvorbe a pravidlach internych riadiacich aktov v Slovenskej ustrednej hvezdarni

CL XX

Zavereéné ustanovenia

1. Tymto organiza¢nym poriadkom bol zruseny organizacny poriadok platny od 1. jula 2014.
2. Organiza¢ny poriadok je zavdzny pre vietkych zamestnancov SUH a prislusny veddci
zamestnanec je povinny s nim preukazatelne oboznamit vSetkych nim riadenych
zamestnancov.

3. Neoddelitelnou stdastou organizaéného poriadku je Organizatna schéma SUH.

4. Zmeny organizatného poriadku moéZu byt vykonané vyhradne pisomnou formou
a vydavané formou pisomnych dodatkov, ktoré schval'uje generalny riaditel’.

5. Tento organiza¢ny poriadok nadobtida u€innost’ ditom 1. aprila 2017.

Vypracoval a schvalil: Mgr. Marian Vidovenec

generalny riaditel’ SUH

V Hurbanove, 30. marca 2017
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